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| - ENQUETE EMPLOI 2025 SUR L’INSERTION

DES DIPLOMES

1 - Taux de réponse

Taux de réponse pour I'enquéte 2025 sur la promotion 2024 : 80% de participation
globale. Pour information le taux de participation était de 76% pour I'enquéte 2024, 73%
pour 'enquéte 2023, 80% pour I'enquéte 2022, 52% pour I'enquéte 2021, 61% pour

'enquéte 2020 et 63% pour 'enquéte 2019.

Taux de réponse des
promotions 2018, 2019, 2020,
2021, 2022, 2023 et 2024
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*Les années correspondent aux années de
diplomation. Par exemple I'enquéte des diplémés
2024 a été réalisée en 2025.

Taux de réponses pour chague spécialité

Total % réponse par année
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*Les années correspondent aux années de
diplomation. Par exemple I'enquéte des diplémés
2024 a été réalisée en 2025.

Taux de réponse par spécialité de la promotion 2024 enquétée en 2025

EE2025 / Promot® 2024 Taux rép.
AGRAL 71%
El2I 61%
EISE 67%
GM 88%
MAIN 90%
MTX 87%
ROB 89%
ST 86%
Total général 80%
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Il - SITUATION DES DIPLOMES ET PRINCIPAUX
INDICATEURS D’INSERTION

1 - Situation des dipldbmeés

Evolution de la situation des dipldmés selon le sexe pour les promotions 2022,
2023 et 2024 enquétées en 2025

| Année d'enquéte 2025
Promotion 2024

Femmes | Hommes | Total général

En activité professionnelle : activité salariée, fonction publique* 52,1% 59,7% 57,0%
En activité professionnelle : création ou reprise d'entreprise 0,0% 3,7% 2,4%**
En Volontariat (VIE, VIA, service civique, ...) 2, 7% 5,2% 4,3%
En recherche d'emploi 19,2% 16,4% 17,4%
En poursuite d'études (autres, masters, MBA...) 11,0% 7,5% 8,7%
En thése / PhD 6,8% 5,2% 5,8%
Autre 8,2% 2,2% 4,3%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%

Promotion 2023

Femmes | Hommes | Total général

En activité professionnelle : activité salariée, fonction publique* 80,0% 90,1% 85,5%
En activité professionnelle : création ou reprise d'entreprise 1,7% 0,0% 0,8%
En Volontariat (VIE, VIA, service civique, ...) 0,0% 2,8% 1,5%
En recherche d'emploi 6,7% 2,8% 4,6%
En poursuite d'études (autres, masters, MBA...) 3,3% 2,8% 3,1%
En these / PhD 5,0% 1,4% 3,1%
Autre 3,3% 0,0% 1,5%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%

Promotion 2022

Femmes | Hommes | Total général

En activité professionnelle : activité salariée, fonction publique* 90,3% 76,6% 81,1%
En activité professionnelle : création ou reprise d'entreprise 0,0% 1,6% 1,1%
En Volontariat (VIE, VIA, service civique, ...) 3,2% 3,1% 3,2%
En recherche d'emploi 3,2% 6,3% 5,3%
En poursuite d'études (autres, masters, MBA...) 0,0% 1,6% 1,1%
En thése / PhD 3,2% 10,9% 8,4%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%

* hors création d'entreprise
** Pour la promotion 2024 enquétée en 2025, en réintégrant les dipldomés ayant deux activités, nous obtenons
4,8% de créations/reprises d’entreprise
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2 - Principaux indicateurs

Situations des dipldmés selon le sexe pour les dipldmés travaillant en France,
promotions 2022, 2023, 2024 enquétées en 2025

| Année d'enquéte 2025 | Femmes | Hommes |Total général
Promotion 2024
Taux net d'emploi* 74,1% 80,7% 78,6%
% CDI / Dipldmés en emploi 73, 7% 77,5% 76,3%
% Cadre 89,5% 93,8% 92,4%
% Etranger 5,4% 5,1% 5,2%
% France 94,6% 94,9% 94,8%
% lle-de-France 78,4% 75,9% 76,7%
% Province 16,2% 19,0% 18,1%
Salaire brut annuel pour les emplois salariés en tps complet en France**
Moyenne Hors pri.me 39187 € 39 186 € 39 186 €
Avec primes 41718 € 42 671 € 42 371 €
Médiane Hors prime 40 000 € 40 000 € 40 000 €
Avec primes 42 375 € 42 375 € 42 375 €
Promotion 2023
Taux net d'emploi* 92,5% 97,1% 95,0%
% CDI / Dipldomés en emploi 87,5% 92,2% 90,2%
% Cadre 83,3% 98,4% 92,0%
% Etranger 12,5% 9,4% 10,7%
% France 87,5% 90,6% 89,3%
% lle-de-France 68,8% 78,1% 74,1%
% Province 18,8% 12,5% 15,2%
Salaire brut annuel pour les emplois salariés en tps complet en France**
Moyenne Hors pri_me 39094 € 40948 € 40170 €
Avec primes 41 148 € 44 180 € 42 894 €
- Hors prime 41000 € 41550 € 41183 €
Médiane .
Avec primes 42 000 € 44 000 € 43 000 €
Promotion 2022
Taux net d'emploi* 96,7% 92,9% 94,2%
% CDI / Diplémés en emploi 100,0% 93,9% 96,1%
% Cadre 89,3% 98,0% 94,8%
% Etranger 3,6% 10,2% 7,8%
% France 96,4% 89,8% 92,2%
% lle-de-France 75,0% 77,6% 76,6%
% Province 21,4% 12,2% 15,6%
Salaire brut annuel pour les emplois salariés en tps complet en France**
Moyenne Hors prime 42 356 € 42292 € 42 317 €
Avec primes 46 378 € 44 749 € 45 386 €
Médiane Hors prime 42 000 € 42 000 € 42 000 €
Avec primes 44 900 € 44 700 € 44 900 €

* Taux net d’emploi = (en activité professionnelle + en volontariat) / (en activité
professionnelle + en volontariat + en recherche d’emploi)
** parmi les emplois dont la localisation est renseignée
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Répartition des salaires médians et moyens pour les dipldmés en emploi en
France et a I’étranger, promotions 2022, 2023, 2024 enquétées en 2025

| Année d'enquéte 2025  |Femmes |Hommes | Total général |
Promotion 2024
Salaire brut annuel pour les emplois salariés en France et a |'étranger**

Movenne Hors prime 41025 € 40 058 € 40 363 €
Y Avec primes 43 600 € 43 467 € 43 509 €
o Hors prime 40 250 € 40 000 € 40 000 €

Médiane .

Avec primes 43 025 € 43 500 € 43 150 €

Promotion 2023
Salaire brut annuel pour les emplois salariés en France et a |'étranger**

Movenne Hors prime 42 269 € 42 525 € 42 415 €
Y Avec primes 44 624 € 45 855 € 45 323 €
o Hors prime 41433 € 42 000 € 41675 €

Médiane .

Avec primes 42 335 € 45000 € 43781€

Promotion 2022
Salaire brut annuel pour les emplois salariés en France et a I'étranger**

Moyenne Hors prime 42 226 € 43812 € 43220 €
Avec primes 46 150 € 46 401 € 46 307 €
Médiane Hors prime 42 000 € 42 000 € 42 000 €
Avec primes 44 250 € 45000 € 44 900 €

** parmi les emplois dont la localisation est renseignée (en France et a I'étranger)

& SORBONNE
PDLYTECHQ
O SORBONNE ) UNIVERSITE



Il - ACCES A L’EMPLOI

1 - Cheminement vers I'emploi

Cheminement vers I’emploi pour la promotion 2024

Années d'enquéte 2025 / Promot® 2024 EE2025
Suite stage + contrat d'apprentissage* 46,2%
Réseaux sociaux professionnels (linkedin, ...) 17,1%
Réponse a une annonce** 0,0%
Sites internet spécialités dans I'emploi (APEC, ...) 10,3%
Candidature spontanée 6,0%
Sites internet d'entreprises 8,5%
Réseau personnel 3,4%
Cabinet de recrutement, chasseur de téte 3,4%
Autre 2,6%
Ecole 0,0%
Réseau des Anciens 0,9%
J'ai créé ou repris une entreprise 1,7%
Total général 100,0%
Cheminement vers I’emploi
Année d'enquéte 2025 / Promotion 2024

Femmes Hommes | Total général
Total stage + apprentissage* 56,8% 41,3% 46,2%
Réseaux sociaux professionnels (linkedin, ...) 21,6% 15,0% 17,1%
Réponse a une annonce** 0,0% 0,0% 0,0%
Sites internet spécialités dans I'emploi (APEC, ...) 5,4% 12,5% 10,3%
Candidature spontanée 8,1% 5,0% 6,0%
Sites internet d'entreprises 2,7% 11,3% 8,5%
Réseau personnel 0,0% 5,0% 3,4%
Cabinet de recrutement, chasseur de téte 2, 7% 3,8% 3,4%
Autre 2,7% 2,5% 2,6%
Ecole 0,0% 0,0% 0,0%
Réseau des Anciens 0,0% 1,3% 0,9%
J'ai créé ou repris une entreprise 0,0% 2,5% 1,7%
Total général 100,00% 100,00% 100,00%

* (embauche dans I'entreprise d'accueil du contrat)

** (presse, P6le Emploi, APEC, site Internet spécialisé, site entreprise)
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2 — Temps d’insertion

Nombre de mois mis pour trouver le premier emploi pour les promotions 2024
enquétée en 2025

EE2025 / Promo 2024 Femmes |Hommes | Total général

Avant ['obtention du dipldme 65,7% 55,8% 58,9%
moins d'un mois 14,3% 6,5% 8,9%
de 1 a moins de 2 mois 11,4% 6,5% 8,0%
de 2 a moins de 3 mois 2,9% 15,6% 11,6%
de 3 a moins de 4 mois 5,7% 5,2% 5,4%
de 4 a moins de 5 mois 0,0% 2,6% 1,8%
de 5 a moins de 6 mois 0,0% 5,2% 3,6%
6 mois ou plus 0,0% 2,6% 1,8%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%

3 — Critéres de choix de 'emploi

Principaux critéres pour choisir son emploi pour la promotion 2024 enquétée en
2025

Question a choix multiples (nombre de réponses limité a 3)
Les nombres de réponses se décompose ainsi : Femmes = 35, hommes = 77, total = 112.

| Moyenne de réponses par répondant* | 29 | 2,8 | 2,8 |
* moyenne = somme des réponses / somme des dipldmés

Année d'enquéte 2025 / Promo 2024 Femmes |Hommes | Total général

Le contenu de la mission / du poste proposé 80,0% 72, 7% 75,0%
Le montant du salaire proposé 48,6% 42,9% 44,6%
Le lieu géographique 42,9% 36,4% 38,4%
L'adéquation avec un projet professionne 28,6% 32,5% 31,3%
Les perspectives d'évolution au sein de I'entreprise 25,7% 32,5% 30,4%
Le secteur d'activité de I'entreprise 28,6% 23,4% 25,0%
La notoriété de l'entreprise 17,1% 18,2% 17,9%
La politique globale de relations humaines dans I'entreprise 2,9% 14,3% 10,7%
L'absence d'alternative 2,9% 5,2% 4,5%
La politique de responsabilité sociétale de I'entreprise (RSE) 8,6% 0,0% 2,7%
J'ai créé / repris mon entreprise 0,0% 2,6% 1,8%
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IV - CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS

1 - Contrats de travall

Contrats de travail des diplomés* des promotions 2022, 2023 et 2024 enquétées
en 2025

| Année d'enquéte 2025 | Femmes [Hommes | Total général

Promotion 2024

En CDI (ou titulaire de la fonction publique) 73,7% 77,5% 76,3%
En CDD (y compris de la fonction publique) 23,7% 18,8% 20,3%
En mission d'intérim : CTT (intérim) 2,6% 1,3% 1,7%
En contrat local 0,0% 0,0% 0,0%
Contrat d'expatriation 0,0% 0,0% 0,0%
En travailleur indépendant 0,0% 2,5% 1,7%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
Promotion 2023

En CDI (ou titulaire de la fonction publique) 87,5% 92,2% 90,2%
En CDD (y compris de la fonction publique) 12,5% 6,3% 8,9%
En mission d'intérim : CTT (intérim) 0,0% 0,0% 0,0%
En contrat local 0,0% 0,0% 0,0%
Contrat d'expatriation 0,0% 1,6% 0,9%
En travailleur indépendant 0,0% 0,0% 0,0%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
Promotion 2022

En CDI (ou titulaire de la fonction publique) 100,0% 93,9% 96,1%
En CDD (y compris de la fonction publique) 0,0% 6,1% 3,9%
En mission d'intérim : CTT (intérim) 0,0% 0,0% 0,0%
En contrat local 0,0% 0,0% 0,0%
Contrat d'expatriation 0,0% 0,0% 0,0%
En travailleur indépendant 0,0% 0,0% 0,0%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%

*salariés en France et a I'étranger
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2 - Télétravall

Nombre de jours télétravaillé par les dipldbmés des promotions 2022, 2023, 2024
enquétées en 2025

Jours de télétravail par semaine
|Année d'enquéte 2025 | Femmes | Hommes | Total général
Promotion 2024

0 jour / semaine 41,7% 40,5% 40,9%
1 jour / semaine 22,2% 19,0% 20,0%
2 jours / semaine 30,6% 25,3% 27,0%
3 jours / semaine 5,6% 7,6% 7,0%
4 jours / semaine 0,0% 6,3% 4,3%
5 jours / semaine 0,0% 1,3% 0,9%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
Moyenne (jours) 1,0 1,2 1,2
Promotion 2023

0 jour / semaine 25,0% 28,6% 27,0%
1 jour / semaine 10,4% 19,0% 15,3%
2 jours / semaine 45,8% 42,9% 44,1%
3 jours / semaine 12,5% 6,3% 9,0%
4 jours / semaine 2,1% 1,6% 1,8%
5 jours / semaine 4.2% 1,6% 2,7%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
Moyenne (jours) 1,7 1,4 15
Promotion 2022

0 jour / semaine 42,9% 31,9% 36,0%
1 jour / semaine 21,4% 29,8% 26,7%
2 jours / semaine 25,0% 23,4% 24,0%
3 jours / semaine 3,6% 8,5% 6,7%
4 jours / semaine 0,0% 2,1% 1,3%
5 jours / semaine 7,1% 4,3% 5,3%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
Moyenne (jours) 1,2 1,3 1,3
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4 - Salaires

12

Répartition du salaire brut annuel hors primes des dipld6més* pour les promotions

2022, 2023 et 2024 enquétées en 2025

Année d'enquéte 2025 | Femmes

Hommes

Total général

Promotion 2024

Moins de 25000€ 2,8% 1,3% 1,8%
25000€ a 29999€ 0,0% 5,1% 3,5%
30000€ a 34999€ 8,3% 9,0% 8,8%
35000€ a 39999€ 33,3% 30,8% 31,6%
40000€ a 44999€ 44,4% 33,3% 36,8%
45000€ a 49999€ 5,6% 17,9% 14,0%
50000€ et plus 5,6% 2,6% 3,5%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
Promotion 2023

Moins de 25.000€ 0,0% 0,0% 0,0%
25.000€ a 29.999€ 4,2% 0,0% 1,8%
30.000€ a 34.999¢€ 10,4% 7,8% 8,9%
35.000 a 39.999€ 22,9% 25,0% 24,1%
40.000€ a 44.999€ 52,1% 42,2% 46,4%
45.000€ a 49.999€ 4,2% 17,2% 11,6%
50.000€ et plus 6,3% 7,8% 7,1%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
Promotion 2022

Moins de 25.000€ 0,0% 0,0% 0,0%
25.000€ a 29.999€ 0,0% 0,0% 0,0%
30.000€ a 34.999€ 7,1% 8,5% 8,0%
35.000€ a 39.999€ 28,6% 17,0% 21,3%
40.000€ a 44.999€ 46,4% 40,4% 42,7%
45.000 a 49.999€ 7,1% 25,5% 18,7%
50.000 et plus 10,7% 8,5% 9,3%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%

* pour les dipldmés en temps plein en France et a I'étranger
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Movenne des salaires bruts annuels (hors primes et primes incluses). Polytech

versus CGE de la promotion 2024 enquétée en 2025

Moyenne
Hors primes Avec primes
Polytech CGE Polytech CGE
F 41025€ 37824€ 43600€ 40218€
H 39867 € 39771€ 43296€ 43077€
Moyenne des salaires de Polytech versus CGE
45000 €
44000 € 43600 €
43 296 €
43000 €
42000 €
41025 €
41000 €
40000 € 39867 € 39771¢€
39000 €
38000 € 37824 €
37000 €
36 000 €
35000 €
34000€ Polytech (Hors Primes) CGE (Hors Primes) Polytech (Avec Primes)
EF EH

’ POLYTECH"
SORBONNE
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43077 €

40218 €

CGE (Avec Primes)



Médiane des salaires bruts annuels (hors primes et primes incluses). Polytech

versus CGE de la promotion 2024 enquétée en 2025

Mediane
Hors primes Avec primes
Polytech CGE Polytech CGE
F 40250€ 38000€ 43025€ 40000 €
H 40000€ 40000€ 43000€ 42000€
Médiane des salaires de Polytech versus CGE
44000 €
43 02543 000 €
43000 €
42 000 €
42000 €
41000 €
40 250 €
40 000 € 40 000 € 40 000 €
40000 €
39000 €
38 000 €
38000 €
37000 €
36000 €
35000 €

Polvtech (Hors Primes)

POLYTECH"
SORBONNE

e,

g

SORBONNE
UNIVERSITE

CGE (Hors Primes)
HF mH

Polvtech (Avec Primes) CGE (Avec Primes)
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5 — Statut cadre et remunération

Salaire brut annuel moyen hors primes selon le statut cadre des diplémés des

promotions 2022, 2023 et 2024 enquétés en 2025

| Année d'enquéte 2025 | Femmes | Hommes | Total général |

Promotion 2024

Part de cadres | 288%| 63,6%] 92,4%
Salaire brut annuel moyen hors prime

Non-cadres 30228 €| 35467 € 33138 €
Cadres 42 375€| 40 165 € 40 832 €
Promotion 2023

Part de cadres | 357%| 56,3%| 92,0%
Salaire brut annuel moyen hors prime

Non-cadres 41501 €| 30000 € 40 223 €
Cadres 42423 €| 42724 € 42 607 €
Promotion 2022

Part de cadres | 325%| 62,3%] 94,8%
Salaire brut annuel moyen hors prime

Non-cadres 33 000€| 30083 € 32271 €
Cadres 43333€| 44110€ 43 836 €

6 - lieux de travall

Lieux de travail des dipldbmeés des promotions 2022, 2023 et 2024 enquétés en

2025

|Année d'enquéte 2025 | Femmes | Hommes

| Total général |

Promotion 2024

Etranger 5,6% 5,1% 5,3%
France 94,4% 94,9% 94, 7%
Tle-de-France 77,8% 75,6% 76,3%
Province 16,7% 19,2% 18,4%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
Promotion 2023
Etranger 12,5% 9,4% 10,7%
France 87,5% 90,6% 89,3%
Tle-de-France 68,8% 78,1% 74,1%
Province 18,8% 12,5% 15,2%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
Promotion 2022
Etranger 3,6% 10,6% 8,0%
France 96,4% 89,4% 92,0%
Tle-de-France 75,0% 76,6% 76,0%
Province 21,4% 12,8% 16,0%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
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Salaire moyen hors primes selon le lieu de travalil

|Année d'enquéte 2025 | Femmes | Hommes |Total général |
Promotion 2024

Etranger 72267 €| 56194 € 61 551 €
France 39187€| 39186 € 39 186 €
Tle-de-France 38926€| 39855€ 39 556 €
Province 40404 €| 36552¢€ 37 652 €
Total général 41 025€| 40058 € 40 363 €
Promotion 2023
Etranger 64496 €| 57764 € 61130 €
France 39094€| 40948¢€ 40 170 €
Tle-de-France 40555€| 41636€ 41 206 €
Province 33739€| 36652€ 35110 €
Total général 42 269€| 42525€ 42 415 €
Promotion 2022
Etranger 38700€| 56579€ 53 599 €
France 42356 €| 42292¢€ 42 317 €
Tle-de-France 43249 €| 42547 € 42 806 €
Province 39233€| 40758¢€ 39996 €
Total général 42226 €| 43812€ 43 220 €

* pour les salariés a temps plein

7 - Tallle des entreprises

Pourcentage de diplomés selon la taille de I’entreprise, des promotions 2022,
2023 et 2024 enquétées en 2025

| Année d'enquéte 2025 | Total général

Promotion 2024

Moins de 10 salariés 6,1%
Entre de 11 et 49 salariés 14,8%
Entre 50 et 249 salariés 17,4%
Entre 250 et 4 999 salariés 22,6%
5000 salariés et plus 39,1%
Total général 100,0%
Promotion 2023

Moins de 10 salariés 1,9%
Entre de 11 et 49 salariés 13,0%
Entre 50 et 249 salariés 11,1%
Entre 250 et 4 999 salariés 32,4%
5000 salariés et plus 41, 7%
Total général 100,0%
Promotion 2022

Moins de 10 salariés 1,4%
Entre de 11 et 49 salariés 12,3%
Entre 50 et 249 salariés 15,1%
Entre 250 et 4 999 salariés 27,4%
5000 salariés et plus 43,8%
Total général 100,0%
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Salaire moyen hors prime des diplomés selon la taille de I’entreprise, promotions

2022, 2023 et 2024 enquétées en 2025

| Année d'enquéte 2025

| Total général |

Promotion 2024

Aucun salarié 10 000 €
Moins de 10 salariés 35446 €
Entre de 11 et 49 salariés 43 505 €
Entre 50 et 249 salariés 38422 €
Entre 250 et 4 999 salariés 40 546 €
5000 salariés et plus 40 923 €
Total général 40 230 €
Promotion 2023

Moins de 10 salariés 37 502 €
Entre de 11 et 49 salariés 38 643 €
Entre 50 et 249 salariés 43 975 €
Entre 250 et 4 999 salariés 42 485 €
5000 salariés et plus 43 196 €
Total général 42 357 €
Promotion 2022

Moins de 10 salariés 31000 €
Entre de 11 et 49 salariés 46 187 €
Entre 50 et 249 salariés 42 469 €
Entre 250 et 4 999 salariés 44 050 €
5000 salariés et plus 42 639 €
Total général 43 278 €
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8 - Secteurs d’activité

19

Secteurs d'activité

Taux de
fémaini-
sation

Médiane
salaire brut
annuel hors

primes

Moyenne
salaire brut
annuel hors

primes

EE2025 / Promot® 2024

Femmes

Hommes

Total

% femmes

Industrie agroalimentaire

10,3%

5,4%

6,9%

44,4%

39 000 €

40 646 €

Construction, BTP, géotechnique

12,8%

7,6%

9,2%

41, 7%

41000 €

41059 €

Société de conseil ou d'ingénierie -
Bureaux d'études indépendants

5,1%

3,3%

3,8%

40,0%

38 000 €

33920 €

Métallurgie et fabrication de produits
métalliques, hors machines et
équipements

5,1%

4,3%

4,6%

33,3%

38 500 €

38 068 €

ESN (entreprise de services du
numeérique) et Activités informatiques
et services d'information (TIC
Services) (programmation, traitement
de données, hébergement, édition de
logiciels)

10,3%

10,9%

10,7%

28,6%

40 000 €

40 358 €

Recherche-développement
scientifique

5,1%

5,4%

5,3%

28,6%

36 810 €

38020 €

Energie (Production et distribution
d'électricité, de gaz, de vapeur, de
chaleur et d'air conditionné, nucléaire,
ENR) **

5,1%

8,7%

7,6%

20,0%

40 663 €

40473 €

Industrie automobile, aéronautique,
navale, ferroviaire, ... *

7,7%

15,2%

13,0%

17,6%

44 000 €

43 448 €

Industrie des Technologies de
I'Information et de la Communication
(TIC) et composants, cartes
électroniques, équipements de
communication, produits
électroniques grand public, supports
magnétiques et optiques, instruments
et appareils de mesure, horlogerie ...,
réparation de matériel informatique,
autres

5,1%

13,0%

10,7%

14,3%

44 000 €

47 464 €

Autres industries (bois, imprimerie,
fabrication, réparation et installation
de machines et d'équipements, ...
équipement électrique, robotique,
automatisation)

2,6%

7,6%

6,1%

12,5%

38 500 €

41677 €

Agriculture, sylviculture et péche

2,6%0**

1,1%

1,5%

50%**

33400 €

33400 €

Industrie chimique

2,6%**

2,2%

2,3%

33,3%**

40 750 €

40 750 €

Activités financieres et d'assurance

2,6%0**

2,2%

2,3%

33,3%**

44 500 €

44 500 €

Enseignement - Recherche

2,6%0**

3,3%

3,1%

25%0**

27639 €

20345€

Production et distribution d'eau
assainissement, gestion des déchets,
sites et sols pollués, dépollution
(études impact environnemental)

5,1%**

0,0%

1,5%

100%**

39 000 €

39000 €

Fabrication de produits en caoutchouc
et en plastique, autres produits
minéraux non métalliqgues

5,1%**

0,0%

1,5%

100%**

40600 €

40 600 €
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Industrie pharmaceutique, cosmétique 2,6%** 0,0% | 0,8% 100%** 41 500 € 41 500 €
Santé humaine et action sociale 2,6%** 0,0%| 0,8% 100%**
Industries extractives 2,6%** 0,0%| 0,8% 100%** 38 000 € 38 000 €
Hébergement et restauration 2,6%** 0,0%| 0,8% 100%** 38 000 € 38 000 €
Autre 0%** 43%| 3,1% 0%** 45674 € 45674 €
Edition, audiovisuel et diffusion 0%** 22%| 1,5% 0%** 32 500 € 32 500 €
Commerce 0%** 1,1%| 0,8% 0%** 49 275 € 49 275 €
Activités juridiques, comptables, de
gestion, d'architecture, de contrdle et
d'analyses techniques (plans, 0%** 1,1% | 0,8% 0%** 38900 € 38900 €
inspection, arpentage, services
d’analyses physiques, chimiques, ...)
AT, SDEEEEIES G EEMIES 0%*|  1,1%] 0,8% 0%| 10000€| 10000€
récréatives

29,8% 40 000 € 40 363 €

*Le taux de féminisation d’'un secteur correspond a la part des femmes parmi les diplémés ingénieurs recrutés dans

ce secteur
**Echantillon inférieur a 5
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V — AUTRES SITUATIONS

1 - En volontariat

| Année d'enquéte 2025 / Promot° 2024 | Femmes | Hommes Total
Répartition des dipldmés en volontariat
En Volontariat (VIE, VIA, service civique, ...) 2,7% 5,2% 4,3%
Total général 100,0% |  100,0% 100,0%
Type de volontariat
VIE : Volontariat International en Entreprise 1,4% 4,5% 3,4%
Service civique 1,4% 0,0% 0,5%
Autre 0,0% 0,7% 0,5%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
2 — En these
| Année d'enquéte 2025 / Promot® 2024 Femmes Hommes Total
Répartition des dipldmés en thése
En these / PhD 6,8% 5,2% 5,8%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
. y -
3 — En poursuite d’études
| Année d’enquéte 2025 / Promot® 2024 | Femmes | Hommes Total
En poursuite d'études (autres, masters, MBA...) 11,0% 7,5% 8,7%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
T , .
4 — Création d’entreprise
| EE2025 / Promot°® 2024 | Femmes [Hommes| Total |
Situation actuelle
En activité professionnelle : création ou reprise d'entreprise 1,4% 6,7% 4,8%*
Total général 100,0% | 100,0% 100,0%

* ce taux se comprend en réintégrant les diplémés ayant deux activités
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VI - ZO0OM SUR LES SPECIALITES

22

ATTENTION : Les moyennes et médianes des salaires peuvent varier selon le nombre

de répondants a la question.

Aqgroalimentaire

Situation des diplomés

| EE2025 / Promot® 2024

|Femmes [Hommes

Total général

AGRAL

En activ[té .profe'ssionne_rlle : activité salariée, fonction publique 53.3% 71.4% 59.1%
(hors création d'entreprise)
En Volontariat (VIE, VIA, service civique, ...) 6,7% 0,0% 4,5%
En recherche d'emploi 20,0% 14,3% 18,2%
En poursuite d'études (autres, masters, MBA...) 6,7% 0,0% 4,5%
Autre 13,3% 14,3% 13,6%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
Cheminement vers I’emploi
| EE2025 / Promot® 2024 Femmes | Hommes | Total général
AGRAL
Réseaux sociaux professionnels (linkedin, ...) 50,0% 0,0% 30,8%
Stage de fin d'études 25,0% 40,0% 30,8%
Sites internet spécialités dans I'emploi (APEC, ...) 12,5% 40,0% 23,1%
S‘U|te cqntrat d'apprentissage (embauche dans I'entreprise 12,5% 0,0% 7.7%
d'accueil du contrat)
Candidature spontanée 0,0% 20,0% 7,7%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%

Temps d’insertion (FISE vs FISEA)

AGRAL

FISE

EE2025 / Promot® 2024 Femmes | Hommes Total
Avant l'obtention du dipléme 50,0% | 40,0% 44,4%
Moins de 2 mois 0,0% | 20,0% 11,1%
De 2 a 4 mois 50,0% | 20,0% 33,3%
4 mois ou plus 0,0%| 20,0% 11,1%
Total général 100,0% | 100,0% 100,0%
FISEA

EE2025 / Promot® 2024 Femmes |Hommes Total
Moins de 2 mois 100,0% 100,0%
Total général 100,0% 100,0%
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Contrats de travail

| EE2025 / Promot® 2024 |[Femmes |Hommes |Total général
AGRAL
En CDD (y compris de la fonction publique) 62,5% 80,0% 69,2%
En CDI (ou titulaire de la fonction publique) 37,5% 20,0% 30,8%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
Salaires
AGRAL
EE2025 / Promot® 2024 Femmes Hommes Total général
Médiane Hors prime 34 500 € 39 000 € 38 500 €
Avec primes 35000 € 40 000 € 38 500 €
Moyenne Hors prime 37430 € 38800 € 38001 €
Avec primes 39902 € 41600 € 40 609 €
Cadres parmi les salariés
AGRAL
| Proportion de cadres |  625%| 100,0%]| 76,9% |
Salaire brut annuel moyen hors primes
Non 28 304 € 28 304 €
Cadre 44 275€| 38800€| 41233€

Lieu de travail en France et a I’étranger

‘ EE2025 / Promot® 2024 Femmes |Hommes | Total général
AGRAL
Etranger 12,5% 0,0% 7, 7%
France 87,5% | 100,0% 92,3%
Tle-de-France 62,5% 40,0% 53,8%
Province 25,0% 60,0% 38,5%
Ttotal général 100,0% 100,0% 100,0%

Taille des entreprises

Répartition des dipldbmés selon la taille de I'entreprise

| EE2025 / Promot°® 2024

| Femmes | Hommes |Tota| général |

AGRAL

5000 salariés et plus

Entre 250 et 4 999 salariés
Entre 50 et 249 salariés
Entre de 11 et 49 salariés
Total général

28,6%
28,6%

0,0%
42,9%
100,0%

40,0%
40,0%
20,0%

0,0%
100,0%

33,3%
33,3%

8,3%
25,0%
100,0%
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Intitulé de poste, quelques exemples Nom de I’employeur
| EE2025 / Promot® 2024 | | EE2025 / Promot® 2024
AGRAL AGRAL

Pilote de projets en santé des végétaux MERIEUX NUTRISCIENCES
Supply Planner ANDROS

Responsable production NEWREST

Auditeur.ice qualité agroalimentaire DANONE

Accompagnant de personnes en situation de G[ERBE SAVOYARDE
handicap mental DELIFRANCE

Délégué.e pharmaceutique NESTLE HEALTH SCIENCE
Production Manager Junior ELIOR

Ingénieur.e performance SOUFFLET MALT
Responsable qualité clients france ENTREPRISE DE CONFISERIE
Ingénieur.e Qualité FREDON IDF

Technicien.ne qualité usine

Manager Service Client GMS

Operations project manger
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Electronigue et informatique, Informatique industrielle

Situation des dipldmés

| EE2025 / Promot® 2024

|Femmes Hommes | Total général

El2l

En activi,té .profe"ssionnglle : activité salariée, fonction publique 60,0% 73.3% 70.0%
(hors création d'entreprise)

En activité professionnelle : création ou reprise d'entreprise 0,0% 6,7% 5,0%
En Volontariat (VIE, VIA, service civique, ...) 0,0% 6,7% 5,0%
En recherche d'emploi 0,0% 6,7% 5,0%
En poursuite d'études (autres, masters, MBA...) 0,0% 6,7% 5,0%
Autre 40,0% 0,0% 10,0%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
Cheminement vers I’emploi
| EE2025 / Promot® 2024 Femmes | Hommes | Total général

El2I

Suite contrat d'apprentissage (embauche dans I'entreprise
d'accueil du contrat)

Réseau personnel

Réseaux sociaux professionnels (linkedin, ...)
Candidature spontanée

Cabinet de recrutement, chasseur de téte

Autre

Sites internet d'entreprises

Sites internet spécialités dans I'emploi (APEC, ...)

Total général

0,0%

0,0%
0,0%
50,0%
50,0%
0,0%
0,0%
0,0%
100,0%

36,4%

18,2%
18,2%
0,0%
0,0%
9,1%
9,1%
9,1%
100,0%

30,8%

15,4%
15,4%
7,7%
7,7%
7,7%
7,7%
7,7%
100,0%

Temps d’insertion FISEA

El2I
FISEA

EE2025 / Promot® 2024 Femmes | Hommes Total

Avant I'obtention du dipldme 50,0% | 81,8% 76,9%

Moins de 2 mois 50,0% 9,1% 15,4%
De 2 a 4 mois 0,0% 9,1% 7,7%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
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Contrats de travail

| EE2025 / Promot® 2024 [Femmes [Hommes |Total général
El2I
En CDD (y compris de la fonction publique) 0,0% 9,1% 7,1%
En CDI (ou titulaire de la fonction publique) 100,0% 90,9% 92,9%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
Salaires
El2I
EE2025 / Promot® 2024 Femmes Hommes Total général
Médiane Hors prime 40 250 € 45000 € 44 000 €
Avec primes 43 875 € 49 000 € 48 000 €
Movenne Hors prime 40 250 € 44 935 € 44 214 €
y Avec primes 43 875 € 49 235 € 48 411 €
Cadres parmi les salariés
El2I
| Proportion de cadres | 100,0% | 100,0% | 100,0% |
Salaire brut annuel moyen hors primes
| Cadre | 40250€] 44935€] 44 214 €|
Lieu de travail en France et a I’étranger
Répartition des dipldmés par région
| EE2025 / Promot® 2024  [Femmes |Hommes | Total général
El2I
France 100,0% | 100,0% 100,0%
Tle-de-France 100,0% | 100,0% 100,0%
Ttotal général 100,0% 100,0% 100,0%

Taille des entreprises

Répartition des dipldmés selon la taille de I'entreprise

| EE2025 / Promot® 2024

| Femmes | Hommes |Tota| géneral

El2I

5000 salariés et plus 50,0% 72,7%
Entre 250 et 4 999 salariés 0,0% 18,2%
Entre de 11 et 49 salariés 50,0% 9,1%
Total général 100,0% 100,0%

69,2%
15,4%
15,4%
100,0%
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Intitulé de poste, guelgues exemples

Nom de I’employeur

| EE2025 / Promot® 2024

27

| | EE2025 / Promot® 2024

El2I

El2I

Avionics Engineering Expert

Ingénieur.e Produits

Ingénieur.e Inofrmatique Industrielle
Business Analyst

Méthodes tests

Chargé.e d'affaires conduite du réseau
électrique

Ingénieur.e Developpeur software embarqué
Consultant.e en risque financier et
technologique

Ingénieur.e IVVQ

Data Ingénieur.e

Ingénieur.e support technique

Field Application engineer

Président.e

Ingénieur.e composants

Ingénieur.e Concepteur.ice Développeur.se

THALES

AIR FRANCE

SODERN

RTE

BTIB

CARREFOUR

SAFRAN

MAZARS
STMICROELECTRONICS
AUDENSIEL ASSURANCE SAS
PHASICS SA

NEYOS
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Electronique et informatigue, systemes embarqués

Situation des dipldmés

28

| EE2025 / Promot® 2024

|Femmes Hommes | Total général

EISE

(hors création d'entreprise)
En recherche d'emploi

Total général

En Volontariat (VIE, VIA, service civique, ...)

En poursuite d'études (autres, masters, MBA...)

En activité professionnelle : activité salariée, fonction publique

0,0%

0,0%
100,0%
0,0%
100,0%

82,4%

11,8%
0,0%
5,9%

100,0%

77,8%

11,1%
5,6%
5,6%

100,0%

Cheminement vers I’emploi

| EE2025 / Promot® 2024

| Femmes

Hommes

Total général

EISE

Sites internet d'entreprises
Stage de fin d'études
Autre

Total général

J'ai créé ou repris une entreprise

Sites internet spécialités dans I'emploi (APEC, ...)
Réseaux sociaux professionnels (linkedin, ...)

28,6%
21,4%
21,4%
14,3%

7,1%

7,1%
100,0%

28,6%
21,4%
21,4%
14,3%

7,1%

7,1%
100,0%

Temps d’insertion (FISE vs FISEA)

EISE
FISE

EE2025 / Promot® 2024

Femmes

Hommes

Total

Avant I'obtention du dipldme
De 2 & 4 mois

4 mois ou plus

Total général

40,0%
40,0%
20,0%
100,0%

40,0%
40,0%
20,0%
100,0%

FISEA

EE2025 / Promot® 2024

Femmes

Hommes

Total

Avant l'obtention du dipldme
De 2 & 4 mois
Total général

50,0%
50,0%
100,0%

50,0%
50,0%
100,0%
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Contrats de travail

| EE2025 / Promot® 2024 [Femmes [Hommes |Total général
EISE
En CDD (y compris de la fonction publique) 21,4% 21,4%
En CDI (ou titulaire de la fonction publique) 78,6% 78,6%
Total général 100,0% 100,0%
Salaires
EISE
EE2025 / Promot® 2024 Femmes Hommes Total général
Médiane Hors prime 38 500 € 38 500 €
Avec primes 41 000 € 41 000 €
Movenne Hors prime 38131 € 38131€
y Avec primes 39693 € 39693 €
Cadres parmi les salariés
EISE
| Proportion de cadres | | 100,0% | 100,0% |
Salaire brut annuel moyen hors primes
| Cadre | | 38131€| 38131¢€]

Lieu de travail en France et a I’étranger

Répartition des dipldomés par région

| EE2025 / Promot° 2024

| Femmes | Hommes |Total général

EISE

France 100,0% 100,0%
Tle-de-France 100,0% 100,0%

Ttotal général 100,0% 100,0%

Taille des entreprises

| EE2025 / Promot® 2024

Femmes

Hommes | Total général

EISE

5000 salariés et plus

Entre 250 et 4 999 salariés
Entre 50 et 249 salariés
Entre de 11 et 49 salariés
Moins de 10 salariés

Total général

23,1%
15,4%
30,8%

7, 7%
23,1%
100,0%

23,1%
15,4%
30,8%

7,7%
23,1%
100,0%

Q SORBONNE
o f’P‘ﬁYTE oH b UNIVERSITE




Intitulé de poste, quelgues exemples

Nom de I’employeur

30

| EE2025 / Promot® 2024

| EE2025 / Promot® 2024

EISE

Chef.fe de projets applicatifs métiers
Ingénieur.e en systémes embarqués
Ingénieur.e Developpeur
Consultant.e Architecte en Systemes
d’Information

Ingénieur.e Logiciel Embarqué
Développeur.se logiciel

Ingénieur.e développement logiciel
Directeur.ice Général

Ingénieur.e Electronicien
Ingénieur.e chercheur

Ingénieur.e Logiciel

Ingénieur.e Contréle Commande
Product Engineer

Ingénieur.e d'applications
Ingénieur.e Data Validation
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o P’QﬁL'Y\T»ECH ) UNIVERSITE

EISE

CCAMY SYSTEMES

SOCIETE POUR L'INFORMATIQUE
INDUSTRIELLE (SlI).

SHOWSON

CEA

TECHNOLOGY & STRATEGY
ECOMESURE

SANDBLOCK SAS

ENIOKA

SIEMENS EDA

OFFICE NATIONALE DES FORETS
STMICROELECTRONICS

ONERA

VIVERIS TECHNOLOGIES
PRESENCE MICRO SYSTEME
QUALCOMM




Génie mécanique

Situation des dipldémés

| EE2025 / Promot® 2024

|Femmes Hommes

Total général

GM
En activi,té _profe'ssionnglle : activité salariée, fonction publique 41.7% 69,2% 60.5%
(hors création d'entreprise)
En Volontariat (VIE, VIA, service civique, ...) 8,3% 7,7% 7,9%
En recherche d'emploi 16,7% 11,5% 13,2%
En poursuite d'études (autres, masters, MBA...) 33,3% 7,7% 15,8%
Autre 0,0% 3,8% 2,6%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
Cheminement vers I’emploi
| EE2025 / Promot® 2024 Femmes | Hommes | Total général
GM
Suite contrat d'apprentissage 80,0% 44,4% 52,2%
Cabinet de recrutement, chasseur de téte 0,0% 16,7% 13,0%
Sites internet d'entreprises 0,0% 11,1% 8,7%
Réseaux sociaux professionnels (linkedin, ...) 20,0% 5,6% 8,7%
J'ai créé ou repris une entreprise 0,0% 5,6% 4,3%
Sites internet spécialités dans I'emploi (APEC, ...) 0,0% 5,6% 4,3%
Candidature spontanée 0,0% 5,6% 4,3%
Réseau personnel 0,0% 5,6% 4,3%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%

Temps d’insertion FISEA

GM
FISEA
EE2025 / Promot® 2024 Femmes |[Hommes Total
Avant l'obtention du dipldme 60,0% | 66,7% 65,2%
Moins de 2 mois 40,0% | 11,1% 17,4%
De 2 & 4 mois 0,0%| 16,7% 13,0%
4 mois ou plus 0,0% 5,6% 4,3%
Total général 100,0% | 100,0% 100,0%
Contrats de travail
| EE2025 / Promot® 2024 | Femmes |Hommes | Total général
GM
En CDI (ou titulaire de la fonction publique) 100,0% 94,4% 95,7%
En travailleur indépendant 0,0% 5,6% 4,3%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
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Salaires
GM
EE2025 / Promot® 2024 Femmes Hommes Total général
Médiane Hors prime 41 340 € 38 700 € 40 000 €
Avec primes 45 000 € 45 000 € 45 000 €
Moyenne Hors prime 40 988 € 38013 € 38 659 €
Avec primes 44 100 € 45170 € 44 937 €

Cadres parmi les salariés

GM

| Proportion de cadres | 100,0% 88,9% | 91,3%
Salaire brut annuel moyen hors primes
Non 21000€| 21000 €
Cadre 40988€| 40 139€| 40341 €

Lieu de travail en France et a I’étranger

Répartition des dipldmés par région

| EE2025 / Promot® 2024

‘ Femmes ‘ Hommes | Total général

GM

France 100,0% | 100,0% 100,0%
fle-de-France 100,0% 83,3% 87,0%
Province 0,0% 16,7% 13,0%

Ttotal général 100,0% 100,0% 100,0%

Taille des entreprises

Répartition des dipldmés selon la taille de I'entreprise

| EE2025 / Promot® 2024

Femmes | Hommes | Total général

GM

5000 salariés et plus

Entre 250 et 4 999 salariés
Entre 50 et 249 salariés
Entre de 11 et 49 salariés
Aucun salarié

Total général

40,0%
40,0%
20,0%
0,0%
0,0%
100,0%

44,4%
22,2%
22,2%
5,6%
5,6%
100,0%

43,5%
26,1%
21,7%
4,3%
4,3%
100,0%
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Intitulé de poste, quelgues exemples

33

Nom de I’employeur

| EE2025 / Promot® 2024

GM

Ingénieur.e R&D

Ingénieur.e d'affaires

Ingénieur.e Process Métallurgie Haute Tension
Ingénieur.e Etudes

Responsable d'Etudes travaux

Chargé.e d Etudes

Ingénieur.e mécanique

Chargé.e d'Etudes en Liaison souterraines
Architecte véhicule

Chef.fe de projets bureau d'Etudes
Ingénieur.e d'Etudes machines tournantes
électriques

Development LEAD

Ingénieur.e innovation mécaniques
Expert Solution

Ingénieur.e Process

Ingénieur.e Chef.fe de projets R&D
Ingénieur.e projets

PMO

Assistant.e excellence opérationnelle
Producteur.ice musical.e
Responsable de projets

Q SORBONNE
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| EE2025 / Promot® 2024

GM

RESEAU DE TRANSPORT ET D'ELECTRICITE (RTE)
BENJAMIN NASTORG
STELLANTIS

CAMBOUR

PRYSMIAN

CLAAS TRACTOR

SAFRAN AIRCRAFT ENGINES
CRMA AERO REPAIR

UCETIA CONSULUTING

EDF

PROFALUX

ENEDIS

RATP INFRASTRUCTURES
HEXAGONE

RTE

HOLDING

SAFRAN ENGINEERING SERVICES
HUTCHINSON - LE JOINT FRANCAIS
THALES

JACIR

VULCAIN ENGINEERING GROUP
MEOTEC

MIGSO




Matériaux

Situation des dipldmés

| EE2025 / Promot® 2024

|Femmes Hommes

Total général

MTX

En actlv[te .profe:ssmnnglle : activité salariée, fonction publique 42.1% 37.5% 40.7%
(hors création d'entreprise)
En recherche d'emploi 26,3% 12,5% 22,2%
En poursuite d'études (autres, masters, MBA...) 5,3% 12,5% 7,4%
En thése / PhD 21,1% 25,0% 22,2%
Autre 5,3% 12,5% 7,4%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
Cheminement vers I’emploi
| EE2025 / Promot® 2024 Femmes | Hommes | Total général

MTX

Stage de fin d'études
d'accueil du contrat)
Autre

Sites internet d'entreprises
Total général

Suite contrat d'apprentissage (embauche dans I'entreprise

Réseaux sociaux professionnels (linkedin, ...)

25,0%
25,0%

25,0%
12,5%
12,5%
100,0%

100,0%
0,0%

0,0%
0,0%
0,0%
100,0%

45,5%
18,2%

18,2%
9,1%
9,1%

100,0%

Temps d’insertion (FISE vs FISEA)

MTX

FISE

EE2025 / Promot® 2024 Femmes [Hommes Total

Avant |'obtention du dipléme 75,0% | 50,0% 66,7%

Moins de 2 mois 25,0% | 50,0% 33,3%

Total général 100,0% | 100,0% 100,0%

FISEA

EE2025 / Promot® 2024 Femmes [Hommes Total

Avant |'obtention du dipléme 75,0% | 100,0% 80,0%

Moins de 2 mois 25,0% 0,0% 20,0%

Total général 100,0% | 100,0% 100,0%

Contrats de travail
| EE2025 / Promot°® 2024 | Femmes |Hommes |Total géneral |
MTX

En CDD (y compris de la fonction publique) 37,5% 0,0% 27,3%
En CDI (ou titulaire de la fonction publique) 62,5% 66,7% 63,6%
En mission d'intérim : CTT (intérim) 0,0% 33,3% 9,1%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
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Salaires
MTX
EE2025 / Promot® 2024 Femmes Hommes Total général
Médiane Hors prime 40 000 € 41000 € 41000 €
Avec primes 43 750 € 45 000 € 45 000 €
Moyenne Hors prime 39838 € 42 167 € 40473 €
Avec primes 43 481 € 45 667 € 44 077 €

Cadres parmi les salariés

MTX

| Proportion de cadres | 87,5% | 100,0% 90,9%
Salaire brut annuel moyen hors primes
Non 36 000 € 36 000 €
Cadre 40386 €| 42167 €| 40920€

Lieu de travail en France et a I’étranger

| EE2025 / Promot® 2024

|Femmes |Hommes | Total général

MTX

France 100,0% | 100,0% 100,0%
Tle-de-France 75,0% | 100,0% 81,8%
Province 25,0% 0,0% 18,2%

Ttotal général 100,0% 100,0% 100,0%

Taille des entreprises

| EE2025 / Promot® 2024

Femmes | Hommes | Total général

MTX

5000 salariés et plus

Entre 250 et 4 999 salariés
Entre 50 et 249 salariés
Total général

62,5% | 100,0%
12,5% 0,0%
25,0% 0,0%
100,0% 100,0%

72,7%

9,1%
18,2%
100,0%
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Intitulé de poste, guelgues exemples

Nom de I’employeur

36

| EE2025 / Promot® 2024

| | EE2025 / Promot® 2024

MTX

MTX

Ingénieur.e matériaux

Pilote Support Shop Visit
Consultant.e Data

Responsable d'Etudes
Doctorant.e.e R&D

phD Student

Ingénieur.e CHIMISTE

Process Support Ingénieur.e
Ingénieur.e compatibilité packaging
Responsable Laboratoire Qualité
Chef.fe de projets commerciaux
Ingénieur.e Méthode

SIKA FRANCE SAS
VINCI CONSTRUCTION
SYENSQO

COMAP SA

SAFRAN
ESSILORLUXOTTICA
SUEZ EAU FRANCE
GROUPE PONTICELLI| FRERE
TRONOX THANN SAS
L’OREAL

APPLIED MATERIALS
NAAREA
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Mathématiques appliquées et informatique numerigue

Situation des diplomés

‘ EE2025 / Promot® 2024 Femmes | Hommes | Total général

MAIN

En act|V|,te _profe'ssmnnglle : activité salariée, fonction publique 44.4% 43.8% 44.0%
(hors création d'entreprise)

En activité professionnelle : création ou reprise d'entreprise 0,0% 12,5% 8,0%
En recherche d'emploi 33,3% 25,0% 28,0%
En poursuite d'études (autres, masters, MBA...) 22,2% 12,5% 16,0%
En thése / PhD 0,0% 6,3% 4,0%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%

Cheminement vers I’emploi

| EE2025 / Promot® 2024

| Femmes [Hommes

Total général

MAIN

Stage de fin d'études 100,0% 42,9% 63,6%
Réseaux sociaux professionnels (linkedin, ...) 0,0% 42,9% 27,3%
Sites internet spécialités dans I'emploi (APEC, ...) 0,0% 14,3% 9,1%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
Temps d’insertion (FISE vs FISEA)

MAIN

FISE

EE2025 / Promot® 2024 Femmes |Hommes Total

Avant l'obtention du dipldme 100,0% | 50,0% 70,0%

Moins de 2 mois 0,0% | 16,7% 10,0%

4 mois ou plus 0,0% | 33,3% 20,0%

Total général 100,0% | 100,0% 100,0%

FISEA

EE2025 / Promot® 2024 Femmes |Hommes Total

De 2 & 4 mois 100,0% | 100,0%

Total général 100,0% 100,0%

Contrats de travail
| EE2025 / Promot® 2024 |Femmes |Hommes |[Total général
MAIN

En CDI (ou titulaire de la fonction publique) 100,0% 100,0% 100,0%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
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Salaires
MAIN
EE2025 / Promot® 2024 Femmes Hommes Total général
Médiane Hors prime 39500 € 41 000 € 40 296 €
Avec primes 41 500 € 42 000 € 42 000 €
Movenne Hors prime 39625 € 41171 € 40 609 €
y Avec primes 41 825 € 42 986 € 42 564 €
Cadres parmi les salariés
MAIN
| Proportion de cadres | 100,0% | 100,0% | 100,0% |
Salaire brut annuel moyen hors primes
| Cadre | 39625€] 41171€] 40609 €]
Lieu de travail en France et a I’étranger
Répartition des dipldmés par région
| EE2025 / Promot°® 2024  [Femmes |Hommes | Total général
MAIN
Etranger 0,0% 14,3% 9,1%
France 100,0% 85,7% 90,9%
Tle-de-France 100,0% |  71,4% 81,8%
Province 0,0% 14,3% 9,1%
Ttotal général 100,0% 100,0% 100,0%
Taille des entreprises
| EE2025 / Promot® 2024 Femmes | Hommes | Total général
MAIN
5000 salariés et plus 75,0% 28,6% 45,5%
Entre 250 et 4 999 salariés 0,0% 42,9% 27,3%
Entre 50 et 249 salariés 25,0% 0,0% 9,1%
Entre de 11 et 49 salariés 0,0% 14,3% 9,1%
Moins de 10 salariés 0,0% 14,3% 9,1%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
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Intitulé de poste, quelques exemples Nom de I’employeur

| EE2025 / Promot® 2024 | | EE2025 / Promot® 2024
MAIN MAIN

Data Scientist LEO LASSALLE
Consultant.e Data PATROWL
Ingénieur.e en technologie de I'information OCTO TECHNOLOGY
Consultant.e BI AUBAY

Développeur.se Back-end GIEEE
Ingénieur.e Consultant.e fﬂé;ﬁIIEgAJFI\IL_ICHNOLOGIES
Consultant.e Data & IA cal
Ingénieur.e Fullstack P&S BUSINESS PROCESS MANAGEMENT
Consultant.e en Process Mining DATA

Consultant.e analyste d'intégration YAZID BOUHRIA
Consultant.e technique ServiceNow DEVOTEAM

KPMG ADVISORY
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Robotique

Situation des dipldémés

40

| EE2025 / Promot® 2024 | Femmes | Hommes | Total général
ROB
En activi,té .profe:ssionnglle : activité salariée, fonction publique 85.7% 59.3% 64.7%
(hors création d'entreprise)
En activité professionnelle : création ou reprise d'entreprise 0,0% 7,4% 5,9%
En Volontariat (VIE, VIA, service civique, ...) 0,0% 3,7% 2,9%
En recherche d'emploi 0,0% 22,2% 17,6%
En thése / PhD 0,0% 7,4% 5,9%
Autre 14,3% 0,0% 2,9%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
Cheminement vers I’emploi

‘ EE2025 / Promot® 2024 Femmes | Hommes | Total général
ROB
Stage de fin d'études 33,3% 37,5% 36,4%
Réseaux sociaux professionnels (linkedin, ...) 16,7% 18,8% 18,2%
Sites internet d'entreprises 0,0% 18,8% 13,6%
Candidature spontanée 16,7% 6,3% 9,1%
Sites internet spécialités dans I'emploi (APEC, ...) 16,7% 6,3% 9,1%
Réseau personnel 0,0% 6,3% 4,5%
S‘uite cqntrat d'apprentissage (embauche dans I'entreprise 16,7% 0,0% 4.5%
d'accueil du contrat)
Réseau des Anciens éleves 0,0% 6,3% 4,5%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%

Temps d’insertion (FISE vs FISEA)

ROB

FISE

EE2025 / Promot® 2024 Femmes [Hommes Total
Avant l'obtention du dipléme 40,0% | 28,6% 31,6%
Moins de 2 mois 40,0% | 21,4% 26,3%
De 2 & 4 mois 20,0% | 35,7% 31,6%
4 mois ou plus 0,0%| 14,3% 10,5%
Total général 100,0% | 100,0% 100,0%
FISEA

EE2025 / Promot® 2024 Femmes |[Hommes Total
Avant l'obtention du dipldme 100,0% | 100,0% | 100,0%
Total général 100,0% | 100,0% 100,0%
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Contrats de travail

| EE2025 / Promot® 2024 [Femmes [Hommes |Total général
ROB
En CDD (y compris de la fonction publique) 16,7% 43,8% 36,4%
En CDI (ou titulaire de la fonction publique) 66,7% 50,0% 54,5%
En mission d'intérim : CTT (intérim) 16,7% 0,0% 4,5%
En travailleur indépendant 0,0% 6,3% 4,5%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
Salaires
ROB
EE2025 / Promot® 2024 Femmes Hommes Total général
Médiane Hors prime 43 500 € 35460 € 38 000 €
Avec primes 45000 € 37 500 € 38 500 €
Moyenne Hors prime 48 041 € 38393 € 41024 €
Avec primes 49 645 € 40 174 € 42 757 €
Cadres parmi les salariés
ROB
| Proportion de cadres | 100,0% | 81,3% 86,4% |
Salaire brut annuel moyen hors primes
Non 45111 €| 45111 €
Cadre 48041€| 36842€| 40378€

Lieu de travail en France et a I’étranger

Répartition des dipldomés par région

| EE2025 / Promot° 2024

| Femmes | Hommes |Total général

ROB

Etranger

France
Tle-de-France
Province

Ttotal général

16,7%
83,3%
66,7%
16,7%
100,0%

6,3%
93,8%
50,0%
43,8%
100,0%

9,1%
90,9%
54,5%
36,4%
100,0%
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Taille des entreprises
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| EE2025 / Promot® 2024

|Femmes Hommes | Total général

ROB

5000 salariés et plus 16,7%
Entre 250 et 4 999 salariés 33,3%
Entre 50 et 249 salariés 0,0%
Entre de 11 et 49 salariés 50,0%
Moins de 10 salariés 0,0%
Total général 100,0%

12,5%
37,5%
18,8%
25,0%

6,3%
100,0%

13,6%
36,4%
13,6%
31,8%

4,5%
100,0%

Intitulé de poste, quelques exemples

| EE2025 / Promot°® 2024

ROB

Consultant.e

Auto entrepreneur

Ingénieur.e logiciels robotiques
Assistant.e Ingénieur.e plateforme
d'ingenierie experimentale

Ingénieur.e projets Bureau d'Etudes
Electronigue et Robotique

Ingénieur.e Ul

Research engineer

Robotics Field Engineer.

Controls engineer

Ingénieur.e Logiciel - Conduite autonome
Ingénieur.e Application

Ingénieur.e projets

Ingénieur.e de recherche en robotique de
construction
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Nom de I’employeur

| EE2025 / Promot® 2024

ROB

INRIA

FUZZY LOGIC ROBOTICS

AEGIS RIDER AG

ISALYS

APTATIO

MIKRON SWITZERAND AG

BALYO

SYNERGIE // AIRBUS ATLANTIC
CNRS

GE MEDICAL SYSTEMS
CONSULTING EN TRANSFORMATION
DIGITALE .

INSTITUT DES SYSTEMES INTELLIGENTS
ET DE ROBOTIQUE

DEJJ

ISFM -MILLA GROUP




Sciences de la Terre

Situation des dipldmés

| EE2025 / Promot® 2024

|Femmes Hommes

Total général

ST

En activi,té _profe'ssionnglle : activité salariée, fonction publique 80.0% 33.3% 43.5%
(hors création d'entreprise)
En Volontariat (VIE, VIA, service civique, ...) 0,0% 5,6% 4,3%
En recherche d'emploi 0,0% 33,3% 26,1%
En poursuite d'études (autres, masters, MBA...) 0,0% 16,7% 13,0%
En thése / PhD 20,0% 11,1% 13,0%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
Cheminement vers I’emploi
| EE2025 / Promot® 2024 Femmes | Hommes | Total général
ST
Stage de fin d'études 50,0% 66,7% 60,0%
Sluite cqntrat d'apprentissage (embauche dans I'entreprise 25 0% 16.7% 20.0%
d'accueil du contrat)
Candidature spontanée 25,0% 16,7% 20,0%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%

Temps d’insertion (FISE vs FISEA)

ST

FISE

EE2025 / Promot® 2024 Femmes | Hommes Total
Avant l'obtention du dipldme 100,0% | 80,0% 87,5%
Moins de 2 mois 0,0% 20,0% 12,5%
Total général 100,0% | 100,0% 100,0%
FISEA

EE2025 / Promot® 2024 Femmes |Hommes Total
Avant I'obtention du dipléme 100,0% | 100,0% | 100,0%
Total général 100,0% | 100,0% 100,0%

Contrats de travail

| EE2025 / Promot® 2024

‘ Femmes |Hommes

Total général

ST

En CDI (ou titulaire de la fonction publique)
Total général

100,0%
100,0%

100,0%
100,0%

100,0%
100,0%
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Salaires
ST
EE2025 / Promot® 2024 Femmes | Hommes | Total général
- Hors prime 41750€| 42127¢€ 42 000 €
Médiane .
Avec primes 44000€| 44337€ 44 000 €
Movenne Hors prime 41000€| 42055¢€ 41633 €
y Avec primes | 42250 €| 43512€ 43007 €
Cadres parmi les salariés
ST
| Proportion de cadres | 100,0%|  100,0%| 100,0% |
Salaire brut annuel moyen hors primes
| Cadre | 41000€] 42055€] 41633 €]

Lieu de travail en France et a I’étranger

Répartition des dipldmés par région

| EE2025 / Promot°® 2024  [Femmes |Hommes | Total général
ST
Etranger 0,0% 33,3% 20,0%
France 100,0% 66,7% 80,0%
Tle-de-France 75,0% 50,0% 60,0%
Province 25,0% 16,7% 20,0%
Ttotal général 100,0% 100,0% 100,0%

Taille des entreprises

| EE2025 / Promot® 2024 Femmes | Hommes | Total général
ST
5000 salariés et plus 50,0% 16,7% 30,0%
Entre 50 et 249 salariés 25,0% 50,0% 40,0%
Entre de 11 et 49 salariés 25,0% 16,7% 20,0%
Moins de 10 salariés 0,0% 16,7% 10,0%
Total général 100,0% 100,0% 100,0%
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Intitulé de poste, quelgues exemples

| EE2025 / Promot® 2024

ST

Ingénieur.e d'Etudes - pole géotechnique
Cadre Etudes Techniques

Ingénieur.e junior

Chef.fe de projets

Ingénieur.e d'Etudes

Conducteur.ice de travaux

Ingénieur.e Géophysicien.nene Monitoring
Coordonnateur.ice de projets

Ingénieur.e travaux
Geotechnical&Monitoring Engineer
Ingénieur.e Chargé.e d’Etudes géophysique
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Nom de ’employeur
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| EE2025 / Promot® 2024

ST

SOLETANCHE BACHY FONDATIONS
SPECIALES, FILIALE DE VINCI
CONSTRUCTION

BOUYGUES TRAVAUX PUBLICS
SPOTLIGHT

EIFFAGE GENIE CIVIL RESEAUX
SOCIETE INNOGEO

GROUPE ABO

NOVATEM INC.

SPIE BATIGNOLLES FONDATIONS
POMERLEAU

TRACTEBEL

RAZEL-BEC

SEMOFI
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VIl = INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Enjeux de la RSE

Les enjeux de la RSE font-ils partie des missions du diplémé

| Année d'enquéte 2025 Total général

Promotion 2024
Non 63,8%
Oui, je travaille sur des projets ayant une dimension RSE mais en

: e 19,7%
dehors de ma fonction principale
Oui, mes principales missions ont une dimension sociale, sociétale ou 16.5%
environnementale '
Total général 100,0%

Satisfaction des dipldmés pour leur formation

Satisfaction des diplémés pour leur formation

| Année d'enquéte 2025 | Total général |
Promotion 2024
Tres satisfait, e 23,2%
Satisfait, e 58,1%
ni satisfait, e, ni insatisfait, e 15,7%
insatisfait, e 2,5%
trés insatisfait, e 0,5%
Total général 100,0%

Recommandation de la formation par les éleves

Recommandation PS pour cursus ingénieur

| Année d'enquéte 2025 | Total général |
Promotion 2024
Non 6,1%
Oui 93,9%
Total général 100,0%
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Responsabilités des diplomés

Types de responsabilités exercées

| Année d'enquéte 2025

Total général

Promotion 2024

Aucune des responsabilités citées ci-dessus

Vous avez des responsabilités hiérarchiques

Vous avez la responsabilité d'un budget

Vous avez la responsabilité d'un projet

Vous avez la responsabilité fonctionnelle d'une équipe
Total général

23,5%
6,1%
1,7%

62,6%
6,1%

100,0%

Activités des dipldbmés liées a l'international

40 % de la promotion 2024 exercent des activités a l'international

Types d’activités a I'international

Plusieurs choix possibles

Type d'activité Taux d'activité

En poste a I'étranger 4,3%
Projets avec un pays étranger 89,1%
Missions a I'étranger 26,1%
Carriére a l'international 25,0%

Utilisation de l'intelligence artificielle

Utilisation de l'intelligence artificielle dans I'emploi

| Année d'enquéte 2025 | Toal |
Promotion 2024
Oui, ponctuellement 41,4%
Non 40,6%
Oui, réguliéerement 18,0%
Total général 100,0%
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